V ‘g Determinazione dirigenziale
e
1482/2026 del 14/08/2026
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO S.U.S. ASSE 4 FESR 21-27 - Giovani in Centro: Strategie di Sviluppo Urbano Sostenibile
2021-2027, ID 4217717 - Azione 10) "San Francesco - Contrasto alla dispersione scolastica e
inserimento lavorativo: Scuola di seconda opportunita™ ID 4953854 - Affidamento diretto a
CENTRO DI INIZIATIVA EUROPEA SOC COOP. del servizio di supporto tecnico - CUP
D14H22001130006 - CIG BC4412A39D - (AFF 40)

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Servizio Sociale di Territorio
IL DIRETTORE
PREMESSE 1) Deliberazione di Giunta Comunale n. 282 del 7 dicembre 2022 avente ad oggetto: “Atto di

indirizzo in ordine alla manifestazione di interesse per la selezione di strategie di sviluppo urbano
sostenibile da promuovere attraverso i fondi strutturali e di investimento europei per il periodo
2021-2027 (ex D.G.R. 4151/2020). Approvazione della strategia “Giovani in Centro: Strategie di
sviluppo e rigenerazione urbana per il centro storico di Cremona” e dello schema di convenzione”;

2) Convenzione PG n. 3181 del 13 gennaio 2023 per l'attuazione delle Strategie di Sviluppo
Urbano Sostenibile finanziate nell'ambito dei fondi strutturali e di investimento europei per il periodo
2021-2027 tra Regione Lombardia e Comune di Cremona, stipulata in data 20 dicembre 2022
secondo lo Schema approvato con DGR Regione Lombardia n. X1/6987/2022;

3) Determinazione Dirigenziale n. 545 del 06 aprile 2023 avente ad oggetto: “Strategie di Sviluppo
Urbano Sostenibile “Giovani in Centro: Strategie di sviluppo e rigenerazione urbana per il centro
storico di Cremona”. Accertamento del contributo di Regione Lombardia - CUP:
D17H22003210006 — D17B22000480006 — D17H22003220006 — D17B22000490006 —
D14D22003340006 - D14D22003350006 — D14H22001130006 - D14D22003410002.”;

4) Deliberazione di Giunta Comunale n. 160 del 31 luglio 2024 avente ad oggetto: "SUS-ASSE 4
FESR 21-27-ASSE 5 FESR 21-27-FSE+21-27. Strategie Sviluppo Urbano Sostenibile da
promuovere con fondi strutturali per il periodo 2021-2027. Strategia: Giovani in Centro - strategia
sviluppo e rigenerazione urbana per il centro storico di Cremona. Approvazione dell’aggiornamento
della Strategia, con riferimento in particolare al piano finanziario integrato con le risorse addizionali
del Fondo Sviluppo e Coesione e dello schema di atto aggiuntivo alla convenzione di cui alla DGR
X1/6987/2022.".

MOTIVAZIONE 1) Nell’ambito del progetto “Giovani in centro”, Il Comune di Cremona, coerentemente con |l
concetto di sviluppo urbano sostenibile, intende dare coerenza agli interventi di rigenerazione
finalizzandoli ai bisogni del target giovanile, individuando connessioni, mettendo in comunicazione
spazi pubblici, parchi, aree verdi in un’ottica inclusiva, di sviluppo e di sostenibilita. In particolare, si
intende intrecciare percorsi di animazione culturale e percorsi socio-educativi in grado di rendere
protagonisti adolescenti, giovani e giovani famiglie con particolare attenzione alle situazioni piu
vulnerabili e a maggior rischio di marginalita;

2) con riferimento alla Azione 10) San Francesco - “Scuola di seconda opportunita” — Contrasto alla
dispersione scolastica e inserimento lavorativo, ID 4953854 , la posizione del comparto oggetto
degli interventi in pieno centro storico, in prossimita delle sedi di numerosi istituti secondari e di
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importanti strutture culturali, oltre che di sedi universitarie, permette di rispondere al bisogno
manifestato dagli studenti di una maggiore disponibilita di spazi attrezzati, concepiti in modo
innovativo e con orari flessibili, destinati allo studio ed attivita culturali anche autogestite. Inoltre, la
fruizione e la produzione di cultura da parte dei giovani diventa un’opportunita importante per
ampliare I'esperienza della Scuola di seconda opportunita rivolta ai ragazzi a rischio di esclusione
e abbandono scolastico; la sinergia tra i percorsi di animazione culturale e i percorsi socio educativi
consentira di attribuire all’ex ospedale S. Francesco un valore materiale e immateriali molto
rilevante facendolo diventare il centro nevralgico di una sorta di cittadella delle culture e
dell’inclusione;

3) per la realizzazione delle attivita di progetto e del raggiungimento degli obiettivi, si & reso
necessario I'affidamento del servizio di supporto tecnico nel Progetto di Strategia di sviluppo
urbano sostenibile "Giovani in Centro";

4) a seguito di indagine di mercato informale, in data 18.06.2026 & stata inviata richiesta di offerta a
CENTRO DI INIZIATIVA EUROPEA Soc. Coop., con sede in Via Benadir 5 - 20129 Milano - per le
seguenti Azioni previste/obiettivi da realizzare nellambito delle Strategie di sviluppo e
rigenerazione urbana per il centro storico di Cremona:

- partecipazione alla Cabina di regia e, su indicazione del Committente, ad altri incontri degli enti
coinvolti nel processo di coprogrammazione;

- Partecipazione ai gruppi tecnici di gestione complessiva della Strategia in coordinamento con il
Committente;

- progettazione e sviluppo delle attivita di promozione e implementazione dei processi partecipativi
e di coinvolgimento attivi dei soggetti del territorio. Supporto nella conduzione dei tavoli di lavoro e
degli incontri territoriali;

- supporto alla elaborazione del Piano di fattibilita del modello di gestione del’Hub San Francesco
in collaborazione con i professionisti incaricati dal Committente.

La realizzazione delle attivita & prevista nel periodo fra agosto 2026 e febbraio 2027;

5) tramite procedura SINTEL ID 220995455, ¢ stata inviata richiesta formale di offerta a CENTRO
DI INIZIATIVA EUROPEA Soc. Coop., con sede in Via Benadir, n. 5, 20129, Milano (MI) — P.IVA
06552310960, che ha presentato per le prestazioni richieste I'offerta economica n. 1782020329520
di euro 30.000,00 (esclusa IVA al 22%) per il servizio richiesto da realizzarsi mediante le azioni
previste al punto 4.

6) si ritiene che I'offerta risulti congrua rispetto le finalita perseguite dalla stazione appaltante,
considerato altresi che I'operatore economico sia in possesso delle necessarie capacita tecniche,
strutturato e attrezzato per I'esecuzione della prestazione come sopra descritta;

7) considerato infine che:

- 'operatore economico individuato risulta in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all'esecuzione delle prestazioni in oggetto (art. 50, comma 1, lett. b), D.Lgs. n. 36/2023);

- I'importo del presente affidamento risulta inferiore alla soglia comunitaria (art. 50, comma 1,
D.Lgs. n. 36/2023);

- 'oggetto del presente affidamento non rientra tra i cd. settori speciali (artt. 141 e 146-152 D.Lgs.
n. 36/2023);

- I'affidamento in oggetto non presenta carattere transfrontaliero certo in relazione all'entita della
spesa (consistenza dell'appalto), al luogo di esecuzione del contratto, alle caratteristiche tecniche
dell'appalto e all'inesistenza di precedenti contestazioni da parte di soggetti comunitari (art. 48,
comma 2, D.Lgs. n. 36/2023);

- 'operatore economico & esonerato dalla prestazione della garanzia definitiva, in considerazione
del valore economico della prestazione oggetto di affidamento, della sua notoria affidabilita, nonché
della remota possibilita del verificarsi di un inadempimento in sede di esecuzione del contratto.
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8) si provvede, con il presente atto, ad approvare la spesa a favore di CENTRO DI INIZIATIVA
EUROPEA Societa Cooperativa, con sede in Via Benadir 5- 20129 Milano — P.IVA 06552310960
per un importo pari ad euro 36.600,00 (inclusa IVA al 22%).

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-
2028, in particolare nella sotto sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza — appendice 3 - Elenco
Misure Generali e Specifiche, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale M14 del PIAO vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento dell'Ente
dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Dato atto dell'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto
1990, come introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile
Unico del procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure
generali M11 e M14 del PIAO vigente, come integrate dal vigente Codice di Comportamento
dell'Ente dell'Ente, approvato con deliberazione di Giunta n. 224 del 04/10/2023);

- ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale;

- si da atto che € stato acquisito in data 12/06/2026 il Documento Unico di Regolarita Contributiva
(DURC), PG - INPS_51129997 - e che lo stesso risulta REGOLARE;

- si da atto che é stato acquisito il CIG n. BC4412A39D generato dalla piattaforma Sintel tramite
procedura telematica.

- si da atto che é stato elaborato il Report di procedura telematica Sintel ID 220995455.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 18 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2026-
2028” e successive modifiche.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 18 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2026-2028 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.
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- Deliberazione di Giunta Comunale n. 362 del 30 dicembre 2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028" e
successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- Decreto Legislativo n° 36 del 31 marzo 2023;

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Articoli 48, 49 e 50 del Decreto Legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, "Codice dei contratti pubblici
in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia
di contratti pubblici.”

DETERMINA

DECISIONE 1) Richiamando le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto e le motivazioni
espresse, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs 36/2023, si procede ad affidare
direttamente a CENTRO DI INIZIATIVA EUROPEA Societa Cooperativa, con sede in Via Benadir, n.
5, 20129, Milano (MI) — P.IVA 06552310960, nell’ambito dell'’Azione meglio specificata in oggetto e a
valere sulla S.U.S. "Giovani in Centro", il servizio di supporto tecnico nel progetto di strategia di
Sviluppo Urbano Sostenibile per un importo complessivo di euro 36.600,00 (IVA inclusa al 22%)
come da allegato A parte integrante al presente atto;
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2) si impegna la spesa di euro 26.142,86 (inclusa IVA al 22%) a favore di CENTRO DI INIZIATIVA
EUROPEA Societa Cooperativa, con sede in Via Benadir, n. 5, 20129, Milano (MI) — P.IVA
06552310960, per I'espletamento delle attivita meglio descritte al punto 4. in motivazione e
relativamente all'anno 2026;

3) si da atto che l'importo di cui al punto precedente trova riscontro sul capitolo di spesa PEG 14210
come da tabella in calce;

4) si impegna la spesa di euro 10.457,14 (inclusa IVA al 22%) a favore di CENTRO DI INIZIATIVA
EUROPEA Societa Cooperativa, con sede in Via Benadir, n. 5, 20129, Milano (MI) — P.IVA
06552310960, per I'espletamento delle attivita meglio descritte al punto 4. in motivazione e
relativamente all'anno 2027;

5) si da atto che I'importo di cui al punto precedente trova riscontro sul capitolo di spesa PEG 14074
come da tabella in calce e che la spesa trova copertura finanziaria sull'accertamento n. 2027/46,
capitolo di entrata n. 5833, assunto con Determinazione Dirigenziale n. 2026/487 del 23/03/2026,
relativamente all'anno 2027.

EFFETTI 1) I Comune di Cremona procedera alla liquidazione successivamente alla ricezione della fattura
elettronica per l'importo relativo alle prestazioni erogate;
2) la presente Determinazione Dirigenziale verra pubblicata sul sito istituzionale del Comune di
Cremona ai sensi del Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013.
Movimenti contabili:
Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2026 14210 GIOVANI IN 1.03.02.11.999 43582 26.142,86
CENTR.REG. CENTRO-
LOMBARDIA S.FRANCESCO-
CONTRASTO ALLA
DISPERSIONE
SCOLASTICAE
INSERIMENTO

LAVORATIVO:LA
SCUOLA DI SECONDA
OPPORTUNITA' (CUP

D14H22001130006):prest
azioni professionali e
specialistiche - SPESA

FINANZIATA CON
AVANZO VINCOLATO

(CONTR REG) ID

4953854
Missione e Programma 06 02
CIG BC4412A39D
CUP D14H22001130006
Anno di Esigibilita 2026
Centro di Costo N1440 Minori e Fam Progetti - Ambito
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U / Impegno 2027 14074 GIOVANI IN 1.03.02.11.999 43582 10.457,14
CENTRO -
S.FRANCESCO -
CONTRASTO ALLA
DISPERSIONE
SCOLASTICAE
INSERIMENTO
LAVORATIVO: LA
SCUOLA DI SECONDA
OPPORTUNITA' (CUP
D14H22001130006):
prestazioni professionali e
specialistiche - SPESA
FINANZIATA CON

CONTRIBUTO
REGIONALE ID 4953854
Missione e Programma 06 02
CIG BC4412A39D
CUP D14H22001130006
Anno di Esigibilita 2027
Centro di Costo N1440 Minori e Fam Progetti - Ambito
ALLEGATI - Allegato A) Offerta Economica (impronta:

A361533F576724D578E53E0237AA8D1EAS5C6B01DEB19929ECE07B90722632DF3)
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