
anno 2016

2020 confronto

art. 26 - comma 1 €uro diff +/- €uro

lettera a)
° Ammontare complessivo Fondo di posizione e risultato per 

l'anno 1998
344.530,85

43.145,25
301.385,60

° indennità dirigenti contratti privatistici a' sensi dell'art.. 110, 

comma 3, del D.Lgs 267/2000 (voce fissa dall'anno 2005)
95.907,74

-43.145,25

139.052,99

lettera b)
Somme derivanti da contratti di sponsorizzazioni, 

collaborazioni o convenzioni (art. 43 L.449/97)
0,00

0,00
0,00

lettera c)
Risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina dell'art. 2, 

comma 3, del D.lgs 29/93  ora D.Lgs 165/2001
2.863,24

0,00
2.863,24

lettera d)
Importo pari all'1.25% del Monte Salari Dirigenti per l'anno 

1997 
9.499,01

0,00
9.499,01

lettera e)
Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano 

all'incentivazione della dirigenza. Legge 109/94 - Merloni e 

articolo 37 ccnl 23.12.1999) partita di giro

0,00

0,00

0,00

lettera f)
somme connesse al trattamento incentivante del personale 

dirigenziale trasferito agli enti del comparto (decentramento)
0,00

0,00

0,00

lettera g)
Importo annuo retribuzione individuale di anzianità e 

maturato economico dei dirigenti cessati a partire dal 

1.1.1998 

37.761,14
1.044,98

36.716,16

lettera h)
Risorse in applicazione dell'art. 20 cc. 3, 4 e 5 CCNL 

22.2.2010 (convenzione comuni per Polizia Locale)
0,00

0,00
0,00

art. 26 - comma 2
incremento di un importo pari all'1,0579% del monte salari 

dirigenti anno 1997 (€ 735.378,45)
0,00

-8.824,54
8.824,54

art. 26 - comma 3 ° ampliamento nuovi servizi e/o processi di riorganizzazione 0,00
0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

art. 23 comma 1

importo annuo complessivo corrisondente all'incremento di 

tutte le funzioni dirigenziali previste dallo schema 

organizzativo dell'Ente (€ 520 x 17 posizioni) IMPORTO 

DESTINATO ALLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

8.840,00 0,00 8.840,00

art. 23 comma 3
incremento dell'1,66% del Monte salari Dirigenti anno 2001 

(€ 798.671,71)
13.257,95 0,00 13.257,95

art. 4 comma 1

importo annuo complesivo corrispondente all'incremento 

delle posizioni dirigenziali ricoperte (€ 1144 x 16 posizioni) 

IMPORTO DESTINATO ALLA RETRIBUZIONE DI 

POSIZIONE

18.304,00 0,00 18.304,00

art. 4 comma 4
incremento dello 0,89% del Monte salari dirigenti anno 2003 

(€ 1.172.219,51)
10.432,75 0,00 10.432,75

0,00

art. 16 comma 1

importo annuo complesivo corrispondente all'incremento 

delle posizioni dirigenziali ricoperte (€ 478,40 x 16 posizioni) 

IMPORTO DESTINATO ALLA RETRIBUZIONE DI 

POSIZIONE

7.654,40 0,00 7.654,40

art. 16 comma 4 
incremento dello 1,78% del Monte salari dirigenti anno 2005 

(€ 1.417.607,00)
25.233,40 0,00 25.233,40

0,00

art. 5 comma 1

importo annuo complesivo corrispondente all'incremento 

delle posizioni dirigenziali ricoperte (€ 611,00 x 15 posizioni) 

IMPORTO DESTINATO ALLA RETRIBUZIONE DI 

POSIZIONE

9.165,00 0,00 9.165,00

art. 5 comma 4 
incremento dello 0,73% del Monte salari dirigenti anno 2007 

(€ 1.525.704)
11.137,64 0,00 11.137,64

TOTALE € 594.587,13 -7.779,56 602.366,69

CCNL 14 maggio 2007

CCNL  22 febbraio 2010

CCNL  2008/2009 sottoscritto 3 agosto 2010

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI 

POSIZIONE E DI RISULTATO PER L'AREA DELLA DIRIGENZA - 

ANNO 2020 - costituzione

CCNL 23 dicembre 1999 

somme non utilizzate fondo anno precedente

CCNL 22 Febbraio 2006


